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Anunt privind selectia candidatilor pentru ocuparea postului de:
DIRECTOR TEHNIC la societatta ORADEA TRANSPORT LOCAL S.A

Consiliul de Administratie al Societdii ORADEA TRANSPORT LOCAL SA, cu sediul social
in Municipiul Oradea, strada Atelierelor nr. 12, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului
de pe langd Tribunalul Bihor sub numirul de ordine J05/1/1991, C.LF RO 63483, telefon
0259/42.32.12, e-mail: secretariat@otl.ro, organizeazi PROCEDURA DE SELECTIE SI
EVALUARE PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE: DIRECTOR TEHNIC, in conformitate
cu prevederile OUG nr. 109/2011, aprobatd prin Legea nr. 111/2016 si H.G. nr. 722/2016 -
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, prin selectia/evaluarea candidatilor.

Procedura de selectie si de evaluare se realizeazi cu respectarea principiilor liberei competitii,
nediscrimindrii, transparentei, tratamentului egal si al asumdrii raspunderii, cu luarea in
considerare a specificului domeniului de activitate al SC ORADEA TRANSPORT LOCAL
S.A si este publica pe site-ul societitii www.otlra.ro

- DIRECTOR TEHNIC

- raspunde de exploatarea in conditii de eficientd ridicati a flotei societafii in conditiile
respectdrii §i realizdrii tuturor cerintelor impuse de asigurarea calititii serviciilor si protectiei
mediului, sanatatii si securititii muncii;

- asigura si raspunde de monitorizarea si realizarea continuitatii calitative i cantitative (24 ore
din 24) a serviciilor prestate de societate;

- asigurd i raspunde de respectarea intocmai a prevederilor licentei de operator, a contractului
de delegare de gestiune pe linie tehnic;

- determind necesarul de investitii, reparatii §i dotiri si urmareste realizarea acestora impreund
cu compartimentele de specialitate;

- coordoneazi activitatea biroului tehnic exploatare la elaborarea hotirérilor cu privire la
avizare, teme de proiectare, documentatii tehnice de achizitie prin licitatie a lucrérilor, utilajelor
si serviciilor;

- coordoneazi, asigura i raspunde de interventiile operative in situatii de urgenta;

- raspunde de realizarea programelor pentru: extinderea i imbunatitirea serviciilor de transport,
respectarea procedurilor de lucru, organizarea in conditii de eficientd a activitatii societdtii cu
respectarea tuturor cerinfelor referitoare la asigurarea calititii serviciilor si protectiei mediului
sl sandtatii si securititii muncii;

- coordoneazd si raspunde de implementarea programelor de investitii cu finantare din buget si
surse proprii;

- coordoneazi din punct de vedere tehnic implementarea programelor de investitii cu finantare
din fonduri externe;

- este raspunzator, in condiiile legii, pentru modul de indeplinire a indatoririlor legate de
obligatiile rezultate din Contractul de Delegare a Gestiunii Serviciilor si in cel de mandat;

- raspunde de respectarea disciplinei de productie, de realizarea indicatorilor de performanta;

Conditii de calificare:

-Studii superioare tehnice

-Vechime in munci in specialitatea studiilor de minim 10 ani

-Experientd relevantid de minim 4 ani in functii de conducere in cadrul unor intreprinderi
publice/private.

- Experienta relevantd de minim 10 ani in domeniul transportului pe sine si rutier.
-Cunoasterea aprofundati a cadrului legislativ si de reglementare a serviciilor in domeniul
transportului public



-Experiena in elaborarea/dezvoltarea de strategii corporative si participarea in implementarea
unor proiecte de investitii reprezinta un avantaj

-Competente profesionale (planificare strategici, gestionarea riscului, management de proiect
si dezvoltarea sistemului transport pe sine si rutier)

-Bune competente interpersonale (imagine, leadership, abilititi de comunicare, de sustinere
argumentata a opiniilor proprii, de negociere, diplomatie, orientare spre rezultate, gandire
strategicd, munca in echipa )

-Nu se afla in desfisurare nicio procedurd de naturd penalid impotriva sa si nu are nici o
condamnare penala.

Beneficii aferente posturilor de: Director Tehnic ;

Candidatul selectat, va avea un pachet salarial in concordanta cu responsabilititile functiei, in
conformitate cu prevederile Legii nr.111/2016 pentru aprobarea OUG nr.109/2011 privind
guvernanta corporativé a intreprinderilor publice si in limitele maximale aprobate de Adunarea
Generala a Actionarilor Societitii. Remuneratia va fi rezonabili in raport cu alte companii
similare.

Candidaul va depune, conform instructiunilor de mai jos, urmitoarele documente:

1. Curriculum vitae in format european insotit de documente doveditoare;

2. Cazier judiciar;

3. Declaratie pe proprie raspundere prin care aplicantul va confirma ci nu a fost initiata si
nici nu se afla in desfisurare procedura de naturi penald impotriva sa;

4.  Scrisoare de recomandare (de la ultimul loc de muncd). Recomandarea trebuie si
cuprindd, in mod obligatoriu, caracterizarea profilului profesional si moral al persoanei si
referinte profesionale de la ultimul loc de munci.

5. Declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul este de acord cu utilizarea datelor
sale 1n scopul procesului de recrutare si selectie.

CONFIDENTIALITATE

Numele si prenumele candidatilor, datele personale ale acestora sau orice alte informatii care
ar putea sa duca la identificarea lor sau a caror publicare ar putea sa le aduca vreun prejudiciu
de orice naturi ar fi acesta, au caracter STRICT CONFIDENTIAL si nu vor fi comunicate decat
reprezentantilor oficiali ai Societatii.

Candidatii trebuie sa depuna dosarele cu documentele necesare depunerii candidaturii pani in
data de 29.04.2022, orele 15:30, ora Roméniei, la sediul societdtii din Oradea (secretariat), str.
Atelierelor nr. 12.

Dovezile de validitate a informatiilor din CV vor fi semnate in nume propriu pentru
conformitate cu originalul. Documentele vor fi depuse in plic inchis, cu mentiunea: Aplicatie
pentru pozitia Director Tehnic al SC ORADEA TRANSPORT LOCAL S.A.

Plicurile ajunse dupa data si ora mentionati nu vor fi luate in considerare.

Candidaturile vor fi depuse in limba romani.

Comitetul de nominalizare si remunerare:
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