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CURRICULUM VITAE

URDEA FLORIAN
33, PIATA INDEPENDENTEI, BL. A7 / 40, 410067, ORADEA, ROMANIA

+40359 409800 +40745626136
+40359 409800
urdeaflorian@yahoo.com

Romana

11 Mal 1959

1994 - PREZENT

S.C. EXPERT CONSULTING TRANSILVANIA S.R.L., PIATA INDEPENDENTEI NR. 31
TEL: 0259-408464

Avtivitati de testare si analize tehnice / Expertize tehnice judiciare i extrajudiciare in
domeniul auto

ADMINISTRATOR
* corespunzatoare Legii societatilor comerciale

IUNIE 2007 - PREZENT

S.C. EXPERT CONSULTING TRANSILVANIA S.R.L., Piata Independentei nr. 31 tel:
0259-408464

Avtivitati de testare si analize tehnice / Expertize tehnice judiciare si extrajudiciare in
domeniul auto

Expert inginer mecanic

« studiu si analiza circulatiei rutiere, a fluxului rutier
+ analiza si expertizarea accidentelor rutiere

+ analiza sigurantei in traficul rutier

* evaluarea daunelor din accidente rutiere

FEBRUARIE 2004 - OCTOMBRIE 2006
S.C. Omniasig S.A. Societate de asigurare-reasigurare, Piata Independentei nr. 37
asigurari

Sef serviciu daune, sucursala Bihor

+ coordonarea echipei serviciului daune al societatii
+ evaluarea daunelor

+ analiza si monitorizarea daunalitatii

Noiembrie 2000 - ianuarie 2004
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S.C. Omniasig S.A. Societate de asigurare-reasigurare, Piata Independentei nr. 37
asigurari

Inspector daune sucursala Bihor
+ relatja cu clientii aflati in situatia de daunalitate
« evaluare si gestionare daune din asigurari

Octombrie 1997- octombrie 2000

S.C. EXPERT CONSULTING TRANSILVANIA S.R.L., Piata Independentei nr. 31 tel:
0259-408464

Expertize tehnice judiciare si extrajudiciare in domeniul auto

Inginer expert auto

« studiu si analiza circulatiei rutiere, a fluxului rutier
+ analiza si expertizarea accidentelor rutiere

+ analiza sigurantei in traficul rutier

+ evaluarea daunelor din accidente rutiere

Noiembrie 1993 - august 1997
CCCF Romaroc SA Tanger, Regatul Marocului
lucrari de constructii, lotisari, asenismente, drumuri si platforme

Director tehnic
+ coordonarea echipei de angajati ai firmei

« monitorizarea executiei in termen si la standarde de calitate a lucrarilor comandate
de beneficiar

» asigurarea coordonarii activitatii departamentului de productie cu obiectivele
organizationale si cu activitatea celorlalte departamente (de cercetare, financiar-
contabil, contractare-valorificare);

» acordarea de consultanta si consiliere tehnica directorului general, in vederea luarii
unor decizii eficiente in ceea ce priveste organizatia

aprilie 1992-octombrie 1993
SC Leda Prod SRL, Oradea
Productie si desfacere

Director manager
+ conducerea executiva a societatii
« elaborarea de strategii de dezvoltare si ameliorare a activitatii

aprilie 1991 - martie 1992
8.C. Dacia Service S.A. Pitesti Filiala Oradea, Sos. Borsului
Garantii auto

Inginer - sef compartiment Garantii

« constatarea tehnica a defectiunilor autoturismelor in garantie

« responsabilitatea decontarii pieselor inlocuite in TG catre furnizor
+ gestionarea sistemului de garantii in judetul Bihor

august 1985 —martie 1991
S.C. Dacia Service S.A. Pitesti Filiala Oradea, Sos. Borsului
Auto
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STUDI §I CURSURI DE
SPECIALITATE
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» Numele si tipul institutiei de
invatamant

* Principalele subiecte si calificari
insusite

* Perioada (de la - pana la)

* Numele si tipul institutiei de
invatamant

* Principalele subiecte si calificari
insusite

« Numele calificarii primite

« Nivelul in cadrul clasificarii
nationale (daca este cazul)

APTITUDINI $1 COMPETENTE
PERSONALE

LIMBA MATERNA
LIMBI STRAINE CUNOSCUTE
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Inginer
« gonstatarea tehnica a defectiunilor autoturismelor
+ coordonarea echipei de mecanici auto

Septembrie 1984 -iulie 1985
Intreprinderea Mecanica Oradea
Productie

Inginer stagiar
+  atributii tehnice de urmarire si ameliorare a fluxului productiv

Octombrie 2010, Sibiu
Corpul Expertilor Tehnici din Romania

Seminar- Actualizarea cunostintelor in domeniul expertizei, evaluarii, evolutiei pietei
proprietatii imobilare si bunuri mobile

Aprilie 2010, Ungaria
Conferinta Virtual Crash

07.1999
CECCAR
Certificat absolvire / specialitatea evaluarea economica si financiara a intreprinderii

11.1993
Universitatea Brasov / Ministerul Justitiei-Directia organizare si resurse umane

Perfectionare experti tehnici judiciari in specialitatea “Autovehicule-circulatie rutiera-
evaluari auto”

QOct 1979 — iunie 1984

Universitatea din Brasov-Facultatea de Mecanica
Autovehicule rutiere

Inginer
Studii universitare

ROMANA




+ Abilitatea de a citi
» Abilitatea de a scrie
* Abilitatea de a vorbi

» Abilitatea de a citi
« Abilitatea de a scrie
« Abilitatea de a vorbi

APTITUDINI S| COMPETENTE

APTITUDINI S| COMPETENTE
ORGANIZATORICE

SOCIALE

APTITUDINI S| COMPETENTE

TEHNICE

FRANCEZA , SPANIOLA
BINE

SATISFACATOR

BINE

ENGLEZA,

FOARTE BINE

BINE

BINE

* BUNE ABILITATI DE COMUNICARE
* APTITUDINEA DE A LUCRA IN ECHIPA
* ADAPTARE LA PARTICULARITATILE UNUI MEDIU MULTICULTURAL

* EXPERIENTA IN ORGANIZAREA, CONDUCEREA SI DEZVOLTAREA IN MEDIUL PRIVAT, CU
ORIENTARE SPRE REZULTATE

* GANDIRE STRATEGICA

* RIGUROZITATE Sl SPIRIT METODIC

* CAPACITATE DE COORDONARE A ECHIPE!
* SPIRIT ANALITIC

* MEMBRU FONDATOR AEJTAR (ASOCIATIA EXPERTILOR JUDICIARI TEHNICI AUTO DIN
ROMANIA) — SECRETAR GENERAL

+ COMPETENTE SPECIALIZATE IN DOMENIUL EXPERTIZEI TEHNICE AUTO

* COMPETENTE SPECIALIZATE IN EXPLOATAREA PROGRAMULUI DE RECONSTRUCTIE A
ACCIDENTELOR

* COMPETENTE IN UTILIZAREA MS OFFICE

PERMIS(E) DE CONDUCERE | B (Autoturism)

24.02.2013
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