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POR]IUL DIRE CTORATUL,UI
Orade a Transport Local S.A.

pentru anul 2017

1. P tarea sociertatii si a activitdtii societdtii
ea Transport Local sA s-a constituit in baza prev'ederilor Legii nr.

s.c Oraelea

31/1990 prin

regiei in soci
aclionar unic

in anul
constituirea S
comunelor Bo

. tran

. tran
o tran

. recla

. activi

S.C, O.T.L.-S
gestiunii serv

nizarea Regiei Autonome oradea Transport Local, Transformarea
te pe actiuni s-a fdcut ca urmare a HCL nr.538/0g.0g.2010, avand ca

iliul locaI al municipiului Oradea.
2013, prin Hotdrarea nr. 8, adunarea generald a aclionarilor a aprobat,

OTL SA ca operator regional 9i cooptarea in structuria aclionariatului a
gi Sinmartirr.

obi de activitater al societdlii este:
rtul urban rle cdldtori cu tramvaie:
rtul urban, metropolitan gi transfrontalier de cdldtori cu autobuze:

I de persoane prin curse regulate speciale gi ocazi,cnate;
.l rea gi repararea parcului auto;
. con ii piese gi diverse confectii metalice;

9i publicitate pe mijloace de transport si alte spalii conexe;
[i co nexe trarnsportu I u i rutier-activitd{i desfdgu rate de a utogdri,

r. incepdnd r;u 01 ,01.2014 este definit prin contractul de delegare a
iului de trans;lort local de persoane prin curse regulate la nivelul

Oradea este
Administratiei

Servici I de transpor'1, public local de persoane prin curse regulate executat de

Asociatiei de ezvoltare lnterrcomunitard Transregio nr.1g8122.06.201 5.
Operi

SC Oradea
rul serviciuluri public de transport persoane in Municipiul
ransport Lor;al SA care functioneazd in subordinea

Publice Local

romAnd, fiind
Municipiul Ori

tgt oes
de organizare
29.03.2007.

r juridicri - {3C oradea Transport Local sA - este persoand juridica
organizatd oa societate pe actiuni, capitalul social fiind de!inut de

(99'98ol,), comuna Bors (0.01olo) si comuna sanmartin (o.oi"/r) .

Lrd activitatea in conformitate cu legile romane gi a regulamentului
gi functionrare aprobat prin Hotdrdrea consiliului Local nr. 266 din
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2017 societartea a avut venituri totale de 52.530.976 si cheltuieli totale

, prognozAnclu-se un profit brut de 1S.100 lei.

radea serviciul de transport public local de persoane s-a efectuat cu un
e 66 garniturri de tramvaie, g3 autobu ze gi 2 microbuzer.

Princip indicatori realizati de orl sA sunt prezentali in tabelul urmdtor:

Parcul e tramvaie are urmitoarea structuri:

ULF
(Articulat)

de 52.515.87

In muntctptul
parc inventar

de

Gheltuieli

Profit brut

rsul vehiculelor

ent de utili:zare a
(zile folosiret lzile

Tramvaie

52.530.976 33.746,546 18.784.430

52.515.876 28.932.472 23.583.404

1 5.1 00 4"814.074 -4.798.974

5.895.345 1 .899.319

57,11

Parc inventan
in anul 2017

Coeficient de
utilizare

realizat in anul
2017

T4D -\/agon

84D -\/agon
remorcd

K-I'rlD
(Articulat)

58,45

58,36

55,32

47,07
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OTL
38,9 km cale
radiale prin
reziden!iale.

Pe inf
lungimea total
un parc maxi
nr. 1045127.11

utilizate pe tot
coeficient de
(vagon rem

{irr;mens - ULF la cap tinie Nufdrul

are in admirristrare o relea de linii de tramvai cu
mpld, care f,o,rnleazd un inel in jurul zonei centrale a
are se asiguri legdtura cu zonele industriale

lungimea totald de
oragului gi trei linii
gi rnarile cartiere

fiind transpo ti incepdnd cr.r 09.12.2017 cu un parc circulant maxim in orele de viirf
de 37 tramvai

Tramvai e motoare au executat in ianul 2017 un parcurs de 1.899,3 mii km,
transpofiati cur tramvaiele in

fafd de 1952. mii kmin anrul 2016. Numdrul cdldtorilor
aceastd perioa d a fost de 2,990 mii c6ldtori"

Din

structura sper:ificd, circulalia tramvaielor este organizatii pe 7 linii cu
de 114,1 krrr, Pdnii in 08.12.2017 transportul cdlatorilor s-a efectuat cu
circulant in orele de varf de 4l vagon motorlordlsens. Irrin HCL oradea
2017 s-a aprobat un nou program de transport cu tram,yaiele, caldtorii

ul de mai susi se poate vedea ca tramvaiele siemens au fost mai pu{in
parcursul zilei, (in afara orelor de virf au fost retrase) realizdnd un
ilizare de 41',07. cuplajul de vagoane Tatra T4D (vag.n motor) + 84D
t) are cea mai mare capacitate de transport de pand ler 300 de cdldtori

9i a fost utiliz t frecvent in orele de v6rf iar dupd orele de v6rf, clin considerente
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economtce,
preponderen
celelalte tipu
Pod CFR -
tramvaiele a

eficientizare

fost retrase la depou. in structura parcului circulant s-au inclus
tramvaiele l'atra KT4D cu capacitatea de transport mai micd decdt
de tramvaie. Totodata dupa orele de vdrf din zilele lucriitoare pe relalia

sinteza a circulat doar vagonul motor cu dubld cabind, astfel incat
ate in circulatie pe liniile 1R gi 1N se intorc la pod cFR, realizAnd o
utilizirii capacitdtii de transport a acestora.

de transporl public local cu autobuzele complett-.azd releaua de
mvaiele care acoperd gi deservegte zona centrald cru o densitate mai
tiei gi prin dispunerea teritoriald a traseelor de autobuz se asigurd
tenilor din zonele mdrginage spre zona centrald.
rtul cu autobuzele s-a desfdgurat pdnd in luna octonnbrie 2017 pe 20
cu lungimea de 266,1 km gi 6 trasee metropolitane cu lungimea de
na octombrie 2017 a fost desfiinlatd linia 24 de autobu z, iar traseul liniei
ngit pdnd la Macon pe str. Uzineror, releau urband dr: transport public
late cuprinzilnd 19 linii cu lungimea traseelo r de 264.2 krn

>rtul cSldtorilor lalde la Parcul lndustrial 1 - Oradea se asiguri cu liniile
6 gi 27. La aceste linii programele de circulafie aur fost permanent
corelare cu cererile de transport ale agenlilor econromici din parcul

La sol itarea S,C,

Sistem
transport cu
mare a pop
transportul ce

Transp
trasee
118,1km, in I

14 a fost
prin curse reg

Trans
de autobuz
actualizate,
industrial nr. 1

septembrie 15 a fost
Oradea-Biha resztes.

AvAnd
putem consid

- linii s
vedere econc

printr-un parte
Prin lini

,Aruchan care contribuie la cheltuierile de exploatare, in luna
rerinfiintatd linia interna!ionard transfrontallierd de autobuz

'n vedere capacitatea de transport gi numdrul de cdlatori transportati
ra liniile de trernsport urban dupd cum urmeazd:
cipale: liniile 10, 11, 12, 14, 16, 17,

rcul industrial l: 26, 27 ;

Aeroportul Inrlernalional Orade a: 2g:

ndare cu ciaracter,,comercial": liniire 1 9, 20, 211\1, 21R, 22,23 infiinlate
riat public-privat cu hypermarket-urile din municipiul crradea.

CordSu,
metropolitane oradea - 86ile Felix, oradea - 86ile 1 Mai, oradea _
- Betfia, (lradea - cihei gi oradea - Borg - santiul Mare, zona de

operare a S. , o.T.L, s.,4r. s-a extins prin licenlele eliberate de autoritatea de
autorizare a nsportului puhlic local de persoane.

incd anul 2009 lhypermarket-urile din oradea au inleles; cd se impune
slatiei in trarrsportul de persoane gi au abandonat pnactica asigurdrii
tuit a clientilor lor, practicd ce la nivel nalional a produs mari perturbari
blic local de persoane, ldsand in seama operatorului de transport local

respectarea
transportului g
in transportul
executarea iciului publir: de transport local.
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noi, spre rsentreie comerciale, vin sd completeze releaua existentd
por de calitate pe unele artere gi zone ale oragului preluAnd concomitent

nsport spre marile centre comerciale a angajalilor gi clienlilor acestora.
ele au executat in anul 2017 Lrn parcurs de 3gg6,ct2 mii km fald de
in anul 2Tei. Numdrul cdlStorilor transportali cu autobuzele in aceastd

perioadd a fo t de 1.718 nnii cdldtori.

autobuze are urmitoarea structurd:

Volvo Vest

TAL

I de utilizare este direct influenlat de starea tehnicd a autobuzelor in
circulatie gi im
tip Solaris, Vo
mare consum

licit de vechirnea lor, Au fost intens exploatate autobuzere mai noi de
, Mercedes, Karsan Jest gi rsuzu. Autobuzele de tipr Liaz cu cel mai

utilizate, Cele
e carburant ;;i aflate intr-o stare tehnicd necorespunzdtaare, nu au fost
autobuze de acest tip au fost casate in cursul anului 2:.017. Autobuzele
vechime der peste 10 ani gi care au prezentat uzurd fizic|gi esteticd
fost progres;iv retrase din circulalie in vederea casdrii, astfel cd la

sf6rgitul anului 017 a rdmas activ doar 1 autobuz.
In anul

aducdnd un
gi sarcina de

Autob
4088,3 mii k

Rocar U207
accentuatd, a

urbane curse
3.202.931 km,
pe traseul Ora

2017 autobuz:ele au executat un parcurs de 3.gg6,026 km. pe traseele
regulate gi pe traseele care au inlocuit tramvaiele s-au executat
pe traseele metropolitane curse regulate s-au executat 701.g16 km si
ea (RO)- Biharkeresztes (HU) 91.279 km,

Tip autobuz Parc inventar la
data de 31.12.2017

Coeficiernt de utilizare
realizat in anul 2017

rU207 8m
U412 12m

nault Vl 12 m

CONECTO 12 m

es 0345 SA 12m
Alfa Localo 12 m

articulat 'l8i rn

Karsan Jest

s 0405 iartic.

uzu Novo Citi

icrobuz Ford
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z Volvo Alfa L-ocalo

Autobuz ,

Tabel: Evolutia

zu Autobuz Karsan

ndicatorului - cdlatori transportali - in perioada 2010 -2t-017:

Anul
ci

trar
trar

litori
sp. cu
nvaiul

Cdlitori
!.ransp. cu autobuze Total

cilitori
transportati

Procentajul
cSlStorilor

transportatfr
cu tramvaiele

Urban Metropolitan
+ Ro-Hu

2010 41.1 )2.654 1'7.297.172 58.799,826 70.58'%
2011 41.4 +7.504 16.{391 .213 58.338.717 1 04 0/"

2012 40.e 22.135 1,+.5A2.279 55.124.414 -6 
AA t\r/ .1 69 "/n

2013 39.1 )4.778 13.027.829 52.212,607 75 04 0/"

2014 39.7 r6.901 11.'917.884 1.654.325 53.289,1 10 74 55 0/"

2015 27.0 i2.307 1t].1312.369 1.557.769 47.222.445 57 29 o/"

2016 30.2 1.310 16.:377.170 1.568.609 48,156.489 a2 74 0/"

2017
29.9 )7.424 1{' rB9.B09 1.390.696 45,695.000 65,45 %
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2. Activi tea sectiilor si birourilor in anul 2017

Resu le umane
Politica personal are un rol funclional gi se efectueazd cu respectarea

realizeazd ierea, modificarea sau rezilierea contractului de muncii precum gi
drepturile 9i o igaliilor perso nalului.

personal inseamnd recrutarea, promovarea , instriuirea gi
perfeclionarea personalului.

I de bazd in exercitarea politicii de personal il constituie gradul de
profesionalism gi calificare al salariatilor de care depinde indeplininea ,cLriectivelor
asumate , sco ul , eficienta , care pot ridica compania la un nivel qupelrior de perceplie
a publicului cdl , care este scopul in sine al activitdtii noastre.

organizatiei, d

de personal trebuie sd tina cont de factorii mediului intern gi extern al
strategia de dezvoltare, posibilitdlile financiare in ceea ce privegte

volumul cheltu ilor pentru nlanagementul resurselor umane, caracteristicile calitative si
ctiile de dezvoltare ale societatii pe viitor.cantitative gi di

In politi de personal , orl sA se dezvortd bazandu-se pe personalul existent
9r pnn comp rea numdrului de personal functie de necesitati,

de personal este stabilit ca urmare a analizei necesarului la toate
locurile de mu gi se con,cretizeazd prin intocmirea organigramei , catre indicd
numdrul maxi de personal <;orelat gi cu posibiritdlile financiare 9i a inclicatorilor de
performantd ca trebuiesc irrdeplinili.

angajdrii personalului au stat Referatele justificative intocmite de sectii
citdrile de personal pe categorii de personal gi funclii.

integrat, imp
nelor care solicitd angajarea- conform procedurii de management

si alte acte car
nd cu copiile dupd cartea de muncd copii dupd actele de studii, precum
sd ateste calificarea -formeazd dosarul solicitantului i'n vederea
de muncd.

in cazul
dau anunturi in

n care nu sunt c;ereri in evidentd la anumite categorii der prersonal se

Angajar personalului s-a fdcut in urma selecliilor de dosare intor:mindu-se
procese-verba de selectie, iar comisia de selectie , dupa efectuarea interviurilor si a

criteriilor etico
personalului.

Politica

9i birouri, cu so
Cererile

ocupdrii unui

probelor de luc
post.

La incad
functie, stabilitd
Daza contractu
pentru a se
disciplinei la I

Pe perio
muncd, indeplin

morale gi profesionale de apreciere, de distribuire gi de promovare a

personal sra refera la principiile gi regulile conform cdrrora se

, propune pers;oanele care au intrunit condiliile in vederea angajarii pe

re se respectd grila de salarizare minimd pentru fiecare meserie,
in anexa de ila contractul corectiv de muncd, iar angajarea se face in
i individual rjer muncd, pe o perioadd de probd de maxim g0 de zile ,

o viziune cliard asupra caritalii activita!ii , a profesionalisrnului gi a
Ide muncd.

da de probd sie urmdregte integrarea persoanelor la fier;are loc de
rea sarcinilor de serviciu, relaliile intre colegi gi person;alul de

OTL SA - Raport de ctivitate pentru 201,7
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conducere a

munce.

Funclie
contractualS.

indeplinirea acestor criterii se ?ntrerupe sau se continud relalia

personalului este un instrument ce urmdreste stimularea atitudinii
salariatului in
prilej de satisf

cregterii randamentului activitdlii sale, este o rdsprlatd a efortului,
clie pentru cei ce-gi onoreazd cu devotament gi pricepr:re rolul ce-l delin

in cadrul fie i loc de muncd.
pe scard lerarhicd a personalului, factorul principal dlevine aprecierea

rezultatului act itdtii sale, lindndu-se seama de competenla , calificar,ea profesionald,
experienta 9i indleplinirea criteriilor de performan(d, astfel r;a toate numirile ,

vitdtii, cooperarea, aprofundarea cunogtin[elor specifir:e fiecdrui loc de

de personal lra 01 .01.2017 este de - S7S persoane
de personal lia 31 ,12.2017 este de - 530 persodn€
mediu de personal la 31 .12.20117 este de - 555 persoane
lariilor de incadrare pe anul 2017 este de 2053 lei ,

ediu brut pe anul 2017- numai din salarii este de 279t2lei , la care se

promovdrile 
,

fiecdruia.

tn

ajordrile salariale sunt bazate pe principiul meritului personal al

Un prin ipiu de baza al conducerii executive este acela de a asigura :

nivelul
conditii

lariilor negoc;iate in baza Contractului Colectiv de Muncd
ne de lucru salariatilor,

ech nt de lucru qi proteclie
alte ii stabilite prin contractul colectiv de Muncd la nivel de unitate,

- tichete de nrasd, tichete cadou, uniformd pentru persoanele care sunt
cu publicul r:6ldtor- soferi, vatmani, vanzdtoare de bilete, controlori de

bilete, ateriale igienico-sanitare 9i de proteclie,
In ce te mobilitatea personalului, in anul 2017 s-au angajat un numdr de 10

persoane, iar de persoane au lichidat, dintre care 12 persoane au fost
disponibilizate.

Disponi ilizarea persoanelor s-a efectuat in baza analizei eficientizdrii locurilor
reducerea posturilor din organigrama si reducerea posturilor,de muncd, pri

aplicandu-se lementarile legale in vigoare, respective Contractul colectiv de Munca
in vigoare la a

Efectivu
Efectivu
Numdru
Media s

Cdgtigul

umane contrib
obiectivelor gi

O atenli

adauga tichetel de masa si lichetele cadou pe salariat.
esurse/e um,ane reprezintd organizalia, iar investilia irr resursele

activ la cre{iterea eficientei gi eficacitdlii serviciilclr, in realizarea
performantel<lr OTL-SA,

o abordare a

deosebitd se acorda pregatirii profesionale a salarialilor r:eea ce denotd
ui management modern in politica de personal.
context , pe grupe de personal s-au iniliat cursuri de pregdtire
a menline o rjezvoltare dinamicd a personalului prin ridlicarea nivelului

in acest
profesionald,
profesional.
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Pe pa rsul anului 2017 . au participat la urmdtoarele cursuri rle instruire
profesionald, 1 persoane, astfel
- Seminar - portantaSSM - 2 persoane

re profesionala a soferilor de autobuztransport persoane - 12 persoane

Lunar, rin personalul de specialitate de la fiecare loc de muncii , tot personalul
este instruit ?n niul securitatii 9i sdnatatii in muncd, cu respectarea prevederilor
Procedurilor Management lntegrat,

personalul der bord , goferi de autobuz 9i vatmanii, sunt instruili atat dePe
personalul de litate din cadrul unitatii cat gi de persoane din caclrul serviciului
Poli!iei Rutie pe teme de c;onduitd preventivd gi de legislalie rutier6.

Toate v nzatoarele der bilete vare deseryesc chioscurile de bilel,e, au fost
instruite period
calatorie.

, cu privire ler utilizarea programului de eliberare a acestor carduri de

Preve

curs

curs

aduse la cu
locurilor de m
din reteaua O

in concl
materiale sau
in societatese
oamenilor, atu

curs rein ire macaragirst - 5 persoane
- 1 persoana.bil mediu

rile contractului colectiv de Muncd 9i a Reguramentului lntern au fost
tinta salaria(ilor, atat prin prelucrare directd de cdtre coordonatorii

, prin afisaj la locurile de muncd, cdt 9i accesibil pe cale electronicd
-SA.

tzie, reiese faptul cd valoarea orl-sA, constd nu atdt i'n mijloacele
nanciare de r:are dispune, c6t mai ales in potenlialul sdu uman, iar dacd
anifestd o grijd gi o atitudine de inlelegere fala de proLrlemele vielii

ci sunt asigurate premizele unei activitali de succes.

Activitatea mediu, S$|1/|, PSl, siguranta circulatiei

OTL SA
S2-Autobazd,
pentru funcli , S1-Tramvaie, nr. 16012010,

:ele rezultater de la instalatiile de sudurd sunt relinute, in instalaliile de
aferente fiecdrui utilaj. Nu se constati depuneri de praf indusirial in

asupra factoru
legislative.

a; se poate considera cd activitalile prezintd impar;t nesemnificativ
li de mediu aer, iar nivelul emisiilor in aer se incadreazd in prevederile

in anul 201

deline urmditoarele autorizatii:
r. 31712013, valabild pAnd la

Autorizatia de mediu pentru funclionare,
07 august 2023 qi Autorizalia de mediu
valabild pdnd la 15.06,i1020.

Factori de med. AERUL
Praful gi

aspirat gi filtra
curtea interioa

de OTL prezi
emisiilor in apd. SOLUL

Solul afe
asrgurarea co
ambalajele go
amenajate 9i
firmele a
eliminate este

nu s-au pleitit penalitati pentru apele evacuate;
impact ne,semnificativ asupra factorului de

activitatile desfdqurate
mediu apd, iar nivelul

incadreazii in prevederile legislative

rt activitdtii rJe produclie este betonat; au fost stabilite reguli pentru
ormdrii cu prrevederile legale privind degeurile, astfel: d6geurile gi
le rezultate din activitdli sunt depozitate separat, 1'n locuii speciit
rarcate corerspunzdtor, aceste degeuri se valorificd prin returnare la
e. situalia ciantitd{ilor de degeuri produse gi degeuri valorificate sau
ronitorizatd lunar de cdtre RMM 9i comunicate la Agenlia de proteclia

OTL SA - Raport de ctivitate pentru 2017
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Mediului Biho
poluanli gi pri. ZGOMOT

Nivelurile
limita admisi;
pentru urechi,
zgomot.

s-au dotat
dotat cu echi
permanent ig
gi deratizarea I

PSI,
personalul e
respectarea

Pentru a optim
2017 s-au luat

programului de
-inchiderea pu
programului de
-inchiderea pu
reducerea
-reducerea
Punctele de Va
Decebal
-flexibilizarea
functie de soli

Sunt achitate obligatiunile la Fondul pentru Mediu privind emisiile de
relinere la sursd a contributiei pentru valorificare degeuri metalice.
L

e zgomot nromentan la locurile de muncd se apfoprie sau ating uqor
lucrdtorii au fost dotati cu echipament de orotecrie a er vriui annrrriucrarorll au tost dotati cu echipament de protectie a auzului, dopuri
ntifoane; au fost instruiti sd le utilizeze cAnd executd r)peratii ce produc

t mdsuri pentru reducerea efortului fizic Ai mecanizarea diverselor lucrdri,
rile de muncii cu truse de scule performante. Personialul muncitor este
ment de lucru 9i de protectie, conform listei anexi la cclVl qi s-a asigurat
nizarea locurilor de muncd, a grupurilor sociale, dezinjfeclia, dezinslclia

- lunar, prin personalul de specialitate de la, instruit in domeniul securitdlii gi sdnatalii
lor in vigoare.

ntul Comrlrcial
ivititii comerciale

activitateia punctelor de vanzare gi preluarea datelor in cursul anului
rmdtoarele rndsuri:

ctului de vdnz:are cazaban in zirele de sambata , si reducerea
functionare L-V de la 1 1 la 1A ore lzi
ctului de vdnz:are olosig in zilele de sambata , si reducerea
functionare L-V de la 13,5 la 12 ore lzi
:tului de vdnzare Razboieni in zirele de sambata si Durninica , si
amului de funrctionare L-V de la 1 4,5la 12 ore lzi
amului de furnctionare in cursul zilelor de sambata si Druminica la
zare: Gara centrala, Piata cetatii, pod.cFR, Biserica l]nranuel, piata

Sramului de functionare a punctelor de vanzare si preluare a datelor in
rile cdldtorillor , pentru a reduce perioadele de aglomera{ie la punctele

2.-31.12.201V
am de functirrnare prelungit in perioa da 12.0g- 14.10.2017

c. Punctul de Iuare a datelor Comercial

fiecare lloc de muncd,
in muncd, PSl, SU

tot
cu

-redeschiderea punctului de vanzare piata Unirii
-inchiderea pu ului de vanz:are Mag,crisul in cursul zilelor de sambata
-inchiderea p

de preluare si perioaclele cu flux scdzut de cdldtori , astfel

a.Punctul de vA
-a fost inchis in
28.02.2017. 1.0
- a avut un prog

zare Universitate
oadele cu aflux redus de solicitanti 1.01.- 12.01.2017 ,1.02.-

-26.09.2017 , 18.12._ 31.12.2017
m de functionare prelungit in perioa da 2.jO_ 14.10.2017

b, Punctul de are a datelor Ordgelul Copiilor
a fost inchis in rioadele cu aflux redus de solicitanti 1.01.- 6.01.2017 . z,og.-
31 .08.2017 , 19.
- a avut un prog
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-aavutunp ram de funationare prelungit in perioada 12.0g- 14.10.',2A17

-numdrul
procent de 5,
-venitul total
0,96%
-cheltuielile
de ore de lu

de lucru la puncte de vdnzare a scdzut cu 3540 ore/an respectiv un
%
puncte de v€rnzare au scazut cu 232s07 de lei respectiv un procent de

le pe puncte au scazut cu 14119 lei 6,4o/o ( datorita reducerii numarului
)

al de cheltuieli pe canalul de vanzare chioscuri a scazut cu 0,15 puncte
4,23 puncte in 2016 la 4,08 puncte in 2017

Tabel.l.Evo indicelui dle cheltuieli pe puncte de vdnzare

Comparativ c anul 2016 sc;ade indicele de cheltuieli la :

de la 2,6 \a2,43 efect al cresterii vanzarilor
la 4,08 la 3,(32 efect al cresterii vanzarilor
6,53 la 5,E7 efect al reducenii orelor de lucru

-indicele gene
respectiv de la

-Piata Rogeri
-Piata Cetatii
-Aviatorilor de
-P.Decebal de
-Nufarul de la 3
-Gara de la 5.4 la 4,98 efect al cresterii vanzarilor

a 5,43 la 5,'l 1 efect al cresterii vanzarilor la acest punct
96 la 3,81 ef,erct al cresterii vanzarilor

5.010

3.694

2.540

4.733

2.032

-393.408

4.399

Ciheiului

62.727

L.345.674

1.317.264

574.222

1.135.730

774.444
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Comparativ c anul 2016 creste indicele de cheltuieli la :

reducerea
34 la 6,99 efelct al scaderii vanzarilor care nu a putut fi compensata de
ramului. Avand in vedere modificarile survenite in circulatia tramvaielor,
pierde din potentialul de vanzare ca si punct de transborclare.Punctul Olosig

-Razboieni de

-Olosig de la

acestor redu

L4,0G0

1)nnn

L0,00o

8,O,OO

6,000

4,OOO

z,ooo

7,O00

6,OGO

5,OGO

4.OOO

3.OO0

2,OO0

l-,ooo

0

cursul anului 2 1B

Grafic.l Evolu abonamente intregi vandute Tn 2017 comparativ cu arnurl 2016(buc)

a 6,37 la 6,52, generat de reducerca vanzarilor , pentru compensarea
ri a fost redus programul de functionare , a carui efect se va vedea in

e t016 hurc

s 1O1.7 h,r"rc

$*'*6*."t**sr""!.o{_i5.o{]ls,vil"*S

"-fu"_"o"_$*.*so' 
oj..S,f- 

Oi!" +o'- A*-
o+" ,of

qPa- 9*
i

Avem o de 0,20/o a numarului de abonamente intregi care reprezinta o crestere
cu 273 de intregri vandute in 2017 fata de 2016

Grafic.2 Evolu abonamentelor de elevi vandute in 2017 comparativ cu anul
2016(buc

*$ rics"$
=$,ot a-".* -"",ffi

a 2O16 buc

N ?G17 bue

Sem 120171201
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Sem ll 2017

Pe 201V a
vandute ca
de 2016.

Grafic.3 Evolu
2016(buc)

16 - crestere, s-a compensat in parte scaderea din Sem li

o scadere dr:2,38 % a numarului de abonamente de elevi
reprezinta 1361 de abonamente de elevi vandute in mirnus fata

Procent din care utilize:za abonamentul pe tip de unitate de invatamant

%c
43

ii

4,8

%Licee % Scoli
21,67 9,11

abonamentelor de studenlivandute in 2017 comparertiv cu anul

5,OOO 
I

4,500 . m .

4,000 i & I

3,soo j-

3,000
?,500 i
?*oo0 {

X* ]Ol bt-lc

E 2017 br.rc

*$ s.'sr$."*""s'.* =\o'-".""-";1191$"1-:"""

Pe2017 ave
care reprezi
2016,

Grafic.4 Evolu
2016(buc)

o scadere cu 7 ,78 % a numarului de abonamente de s,ludent
2849 de abr<lnamente de student vandute in minus fata de

biletelor de ,cdldtorie cu 2 cdldtor:ii vAndute in 2017 comparativ cu anul

1,500 
i

].,ooo j.

IsoO .-i

:o-j
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160,OOO

L40,000

l"?0,ooo

1OO"000

80,o00

6O.OOO

40,000

20,ooo

CI

"die+'"$'^s.'*-"i*}'{5tts.k*

e ?016 buc

s$ 2OL7 buc

tE ;101.5 Valoi:re

tn 2016 Valctre

jxr .1017 Valoare

de 6,7oh a numarului de bilete cu 2 calatorii vandute , in anul
2017 au fost ute cu 14t2697 de buc mai putine bilete decat in 2016 .

Cresterea v a vanzarrilor prin SMS compenseaza scaderea vanzarilor
de bilete cu 2 latorii la ter1,i si puncte de vanzare.

Grafic.S E biletelor de cdldtorie sMS vandute in 2017 comparalliv cu anul 2016
9i 2015 (va

180000

160000

L40000

120000

100000

80000

60000

40000

20000

0

Crestere valo

2.Activitatea d

Pentru a red
repararea am I

-renegocierea

s"**o-.*" $"' ,".t'g .".'c

a tn 2017 fia'ta de 2017 de 1g3,g4o/o, respectiv cu 730750 lei

vinzare prin automate de bilete

cheltuieriler cu automate de bilete si timpul de interverntie pentru
urmdtoarele mdsuri:
iei lunare de la 250 euro la 1g0 de euro

."$"il*{."i"-s-"":
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-preluarea ii de mentenanta a automatelor de bilete

Grafic.6 Evol

3.O,O00 -:-
I

9,000 i
8,000

I7,O00 i
6,000

i

s,ooc j

3,O00
a,ooo j
1,O0O

0

Grafic.T Evol
comparativ cu

-{*

in automate de bilete

Crestere valo |n417 fefta de 2iil6 de 0,91 %
lrrcasari/automat
7'710
7'781

fie numarului de abonamente sociale varidate lunar in anul 2017
nul 20'16(bur:)

32,OOO

31,000

30.o00

29,O00

?8,OOCI

27,000

26,O00

25,O00

24,000

ffi 2O16 irr"rc

ffi 2017l:ue

*t: *set$oo'* rs *""$"ql"11"*:"s'

Pe 2017 avem
reprezinta cu 1

3. .Analiza ac ititii de va
In cursul anului 017 are loc;
a,) o cregtere
din adaposturi

scadere cu i!,09 o/o a numarului de abonamente sociale validate , care
147 de abonamente sociale in minus fata de 2016.

blic

39,15o/o a veniturilor, datoritd in principal preluarii spatiilor publicitare
valorificarea acestora -.lncasarile suplimentare generate de
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valorificarea
segmentul linii
b) pe segmen
a gradului de

atiilor publicitare din adaposturi compenseaza scadereia veniturilor pe
rr de telecomunicatii montate pe stalpi de sustinere.
I spatiilor publicitare de pe autobuze si tramvaie consemnam o crestere

zare a aces;tora.

Grafic.S Evol e valoricd a veniturilor inregistrate din activitatea de valorificare a
spatiilor pub are in cursul anului 2017 comparativ cu anul Z01O

2S0000
14000(}
1600,00
x40000
r:oo00
r"o00{)0
40000
6t}000
40(]00
2oo00

0

r{

Avem o creste cu 39,150/o iz venituiiior oin-ictivit;te; de vaioiiticaie ii spatiiioi
publicitare, rep zentand o srrrma de 377473 lei incasat in plus fata de anul 2017,cota
care revtne O de 50% si a fost calculate pentru a fi virat este de 14,1.97g lei.

l.Maximaliza incasarilor clin inchirierea spatiilor publicitare din adaposturi ( prin
cresterea sp or publicitare functionabile din loturi si reducerea timpului necesar
refacerii si cur tirii spatiilor prublicitare)
2,Cregterea po
3.Contactarea

rii vAnzdnilor de spatii publicitare directe
tialilor clienli de pe Zona Metropolitand

Grafic.9 Evol a reparlizarli pe canale de vanzare a veniturilor inregistrate din bilete
de calatorie in rsul anului',2017 comparativ cu anul 20116 ( %

l-_
l
I

t-
I

Ij-
I

i
l

l
I

J.*
I
l
j

"t**

Prrnctc
va t't za

qn

40
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1{1

U

OTL SA - Raport de ivitate pentrur 2017

soferi

Page 16



Avem o c importanta la vanzarile prin sMS de la o pondere de T ,84 o/o in 2016 la
15,58% in201 devenind a[ doilea canal de vanzare ca impotanta dupa punctele de
vanzare in mentul canalului de vanzare prin terti a carui pondere a scazut de la
16,05% in201
la 2.54o/o in 20

la 12,89o/o int 2017 si a automatelor de bilete unde avem o scadere de
6 la 0.59% in 2017.

Grafic.10 Evo
abonamente

ALr tcln-rat{}

a v a n z a ri l o r d e a b o n a m e n t e p e 6, ai. a d e*C o;; i, l i;| Cil' ; i-0,, si3 %i,,

x.ao
f*0
8C)

7(]
6(]
5(]
i{0
3(}
?()
AO

U

a repartizarii pe canale de vanzare a veniturilor inregistrate din
calatorie in cursul anului 201T comparativ cu anul 2016 (%)

,36o/o din totalul vanzarilorde abonamente intregi , respectiv 102g6 dereprezentand
abonamente,

Obiective reali ?n cursul anului 2017
rul de bilete <je suprataxa si procese verbale de contraventie emise pe

- s-a pus un a :ent mai marer pe realizarea unui echilibru a controalelor pe toate liniile
cu numarul dt". calatori.in concordanta

lndicatorul pentru un agent constatator pe 2017 este de :

-174,84 bilete

-a crescut n
agent

-79,53 procese
-33071 de card

Numarul mediu
agenti/luna

e suprataxa emise
de contraventie emise
ri contolate

de agenti conrstatator folositi in cursul anurui 2017 a fost de 1g.76

B.S/
agent

Carduni
controlate/

79,53
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Grafic 11" E tia numirului de agenti constatatoriin cursul anului 2017

E]vof utia 'nr, dB agenti con,statat,cr,ri
J"9.5

:"s

:.8.5

1.&

L7"5

L7

1"6.5

|I301"7

--q .f-"$ $et -""* *.*_$o$$*$s

Numarul medi de agenti utilizati a fost cu -8,1 o/o ft'tai mic decAt in anul 2016 , respectiv
cu 1,66 de na mai putin .

Grafic 12. Evol numdr bik.'te de s emise comparative 201712016 'buc
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soo
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:.oo

c

*"t*:=- s*st 
""4\-

$'*{* 
"""S{l"tl"$""o

Numdrul de
cu 6.1%.

Grafic 13. evol
201712016 (bu

de suprataxa emise pe agent a crescut comparatic cu anul zol7

tie numir de Procese Verbale de contravenfie emise comparative
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Numdrul de pr ve rb a Ie o e co niiaveh ti e-e misei crelcut to mp;ratic cu-in ul-2 0 i=6
cu 91oh, v cu711 de buc

Grafic 14. evol
(buc)

[ie numdr de carduri de cdlStorie controlate comparativ 201Ttzo16
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Numirul de ca controlater a scdzut comparatie cu anul 2017 cu 14To, respectiv cu
102.030 de b

Obiective use pentru anul 2017
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Scop de a red aglomeratia de la punctual de vdnzare Autogard gi ordgelul copiiilor
unde e de a sd aparii fenomenul de aglomeratie la inceput de arn gcolar dacd nu
se impleme cel de al Lreilea punct .

ipuri der leoitimatii rie adresat cd
Scop - de a liza utilizatorii de abonamente

Modifi ietiicketin
la firme
Scop -simplifi rea activitdtii de incarcare date si reducerea eventualerlor neconformitati
la incarcarea urilor la puncte

,Tre actuale la arcat cu
Scop -de a i plinii cerinlele legale
S.Reorqaniza VA in automa
Scop -de a indicele cle cheltuieli pe acest canal de vdnzare

S.Contin or de vd
Scop:
- de a reduce i dicele de cherltuieli pe acest canal de v6nzare fala de cel pe anul 2017
de 4,08 pun
-de a face fatd imbdrilor survenite
6.lm

Scop:
-a veni in in
vdnzare

inarea cdldtorilor unde nu avem asigurat acoperirea cu puncte de

-a testa aceas
vedere a chelt

T,Continuarea

-cregterea nu

-a creste grad

(de la 1028G la
-fidelizarea cdl ilor prin org;anizanea de puncte mobile de reincarcare:

Dezvo elei
Scop- a asigur o cat mai buna acoperire a orasului cu puncte de vanzare.

ibera rie elevilor din orad
Scop
- a facilita acce I la card de calatorie a liceenilor
-a face cu

i modalitate rjin punct de vedere a adaptdrii caldtorilor q;i rJin punct de
ielilor de intretinere

rii vAnzdri
cSldtorie

Srului de abonamente vdndut direct la firme cu cel putin 1014 de bucati
cel putin 10i300 buc)

tt licenilor far:ilitatile pe care au Ia transportur pubric local
de utilizare a mijloacelor de transport de cdtre liceeni

l.Maximali
cresterea spati
refacerii si cura

incasarilor din inchirierea spatiilor publicitare din adaprrsturi ( prin
'publicitare functionabile din loturi si reducerea timpului necesar
ii spatiilor purblicitare)

OTL SA - Raport de ctivitate pentru 2017
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2.Cregterea erii vdnzdrilor de spatii publicitare directe
3,Contactarea tialilor clienli de pe Zona Metropolitand

activitatea de control

l.Cregterea n rului de cSlStori controlati .

2.Cregterea lui de controale inopinante pe Zona Metropolitani
3.Cresterea g
autobuze

dului de acrlperire a controalelor cu atentie deosebita l;a liniile de

4,Cresterea entei controlorilor fata de rezultatele pe 2017
S.Reducerea mdrului de reclamatii fondate.

Relalii cu Frublicul

Sugestii gi reclama!!i

17 s-au inregistrat un numdrtotal de 228 de sugestii gi sesizdri; toate
eluat direct prin BRP (in anul2016 - 1a2 de sugestii r;i sesiziri).

ra secfiei 1 a fost vizatd intr-un numdr de 21 sesi::dri gi au fost cu
amate manir:ra de condus, comportamentul in triafic ai neatenlia
mpul imbarr;5rii gi debarcdrii cildtorilor in stalii. in urma situaliilor
>nalul de bord care s-a fdcut vinovat de nerespectarela regulamentelor

in vigoare a sanctionat administrativ.
le de circulatie, cauzate de lucrdri de intervenlie lar calea de rulare
ult de o zi, reducerea numdrului de garnituri de tramr,raie planificate pe
cu luna Nrliembrie, dar gi sistarea circula(iei pe liniile clasice in zilele

duminicd gi introducerea liniilor 4N gi 4R in intervalele menlionate au
umiri. Greva spontand din luna octombrie a generat de asemenea

In anul
sesizdrile s-au

precddere re
vatmanilor in
reclamate, pe

intinse pe mai
traseu, incepA

iar celor ca
administrative.

autobuzelor ad

fost sugestii d
de noi linii sau

de sAmbdta gi
generat nemu
nemultumiri.

de circulalie,
a Sectiei 2 ia fiicut obiectul a62 de reclamalii. Nerespectarea graficelor
latiile personalului de bord cu publicul cdldtor, situalii Tn care $oferii nu

au oprit in stati e de pe traseu sunt cdteva din situaliile sesizate,
iile care au vizat nerespectarea graficelor de circulatie au fost

confirmate intr rn procent destul de ridicat, insd motivul general valabil in aceste situalii
e ambuteajeh: in triafic, mai cu seamd dimineala gi dupd ora 16.00, ina fost cauzat

situa{iile in ca s-a reclamat comportamentul 9i atitudinea nepotrivitd a conducdtorilor
auto in relatiile cu publicul c'iildtor s-a luat mdsura reinstruirii conducdtorilor auto vizali,

au incdlciat regulamentele in vigoare li s-au aplicat sancliuni

tand din luna octombrie gi modificdrile ra graficele de circulalie a
incepand cu luna Noiembrie, mai cu seamd in zilele nelucrdtoare, au

fdcut obiectul ultumirilor gi in cazul activitalii Secliei 2,
Sectia 3 fost vizatd in cazul a trei reclamatii.
32 de clamatii au fErcut obiectul activitalii de exploatare. Din iacestea, 26 au

modificare a graficelor de circulalie, iar 6 au vizat solicitdri de infiintare
relung irea celor existente.
ile care au vizat activitatea Departamentului Gomercial au fost in

numdr de 101.
cdlStorie valab
disfunctionalita
reclamatiile se

estatiile privind aplicarea amenzilor cdldtorilor identificali fdrd tiilu de
timpul c;r:ntrolului fac, in mare parte, obiectul rec;lamiliilor, dar gi
achizitia titlurilor de caldtorie prin sMS. in cea mai mare parte,
lesc a fi nefondate, cdldtorii incercdnd in acest fel sd se eschiveze

OTL SA - Raport de ivitate pentrur 2017
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de plata a ii. Este de asemenea reclamatd atitudinea gi comportamentul

ii in care $-ieu constatat nerespectarea Regulamentului Intern sau a
Codului de uitd Etic5, in cazul incasatoarelor din punctele de v€inzare, angajatele
care s-au fdc vinovate au fost sanctionate administrativ.

le 101 sesi,zdri au fost solicitdri de informare privinrJ metodologia de
aleasd de conducerea
s-a desfdgurat greva

lucru pentru p ungirea valabilitdtii abonamentelor, modalitate
urd compensatorie pentru perioada in care

na Octombrier.
Alte imente vizate au fost:
-lTcu
- Conta

specifice birou

controlorilor in
vdnzare.

Ins

societatii ca
spontana din I

- BRP
Prin in

petifii.

timpul efectudrii controalelor, dar gi al incasatoarelor de la punctele de

) reclamatii, ercestea privind postarea pe site a graficelclr de circulalie;
ilitate, Resurse Umane gi Tehnic - cu cdte o solicitare vizdnd domeniile

13 solicitdri de informatii.
rmediul platformei oradea city Report s-a rdspuns unui numdr de gg

publicului cdld
intdlniri prilejui
locald un
de presd in 1

electric Solari
cuplului de tra
desene la Con
(Prezentarea g

fost premiate I

premierea part
care OTL d
proiectelor d

legirea
datd. in acest
preajma Florii
fost nevoili sd-

incep6
chestionar pe
gi opinii privind
Chestionarul a

[i de prornovare gi actiuni Tntreprinse prin mass media

omovarea serviciilor gi a activitetii oTL SA gi in vederea informdrii
r pe parcursul anului 2017 au avut loc conferinle de presd, dar gi
de derularea diverselor evenimente. s-au transmis cdtre mass medi-a

r de 60 de comunicate de presd 9i 4 informdri gi au avut loc 6 conferinle
Z lanuarie tir"etrospectiva anului 2016), 6 Martie (prezentare autobuz
, 31 Martie (schinrbdri in echipa manageriala) 10 lvlai (prezentarea
vai Tatra rn<ldernizat), 31 Mai (Premierea copiilor care au participat cu

rsul Judetean de Educalie Plasticd - "pictali cu Noi"), 22 Decembrie
rniturilor de tnamvaie second-hand achizilionate).
a zilei de 1 lunie s-ia decorat un autobuz cu desene al,e copiilor care au
concursul rjel desen organizat de Inspectoratul $colan Judelean Bihor,
ipantilor a avut loc in 31 Mai, la Fod cFR. Este cel de-al patiulea am in

'eazd un mijloc de transport in comun cu desene ale copiilor in cadrul
late in paftenr:riat cu Inspectoratul $colar Judelean Bihor.

traseu a Tramvaiul de Epocd este un eveniment inr sine, de fiecare
in acesta a iegit pe traseu prima data in g Aprilie gi, p,entru cd a fost in

r, cdldtorii care au fdcut dovada cd sunt sarbatorili ?n aceastd zi n-au
i achizilionez,el billet de cildtorie,

Feed-back-ul clientului

de la finele anului 2014 pe site-ul societdlii oTL sA a fost postat un
t a cuantifica satisfaclia clienlilor in ce privegte calitatera serviciilor dar

;istemul de platd a biletelor de cdldtorie prin sMS gi sistemul e-ticketing.
fost postat p,e intreaga perioadd a anului 2017. Chestionarul a foit

conceput con , urmdrindur-se, in afard de cele doud puncte menlionate anterior,
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aplicat de asemenea un chestionar, cuprinzAnd ;;ase intrebdri, cu
prilejul preze ii autobuzului electric solaris Urbino 12, cagtigdtor al trofeului
"Autobuzul An lui 2017 in Europa". Avand in vedere faptul ci acersta a circurat pe
trasee de z in Oradea vrerne de o sdptdmdni, incepAnd cu data de 6 Martie,
cdldtorii au put sd-gi exprime opiniile privind exploatarea gi estetica aLcestuia.

Sectia 1 Tramvaie

r. 1 are ca obiect de activitate transportul de persoane cu tramvaie inSec!ia

municipiul O a gi este formatd din urmdtoarele sectoare de activitalie:

sector exploatare

sector de intrefinere gi reparalii (rnentenantd)

sector infrastructura (de la 01.11.2017)

t. exploatare

Circu tramvaielor se desfdgoari pe 5 linii, pe o lungime totald de 38,42g km
ulalia se derifdgoard intre orele 430 -2400. in cursul unei zile lucrdtoare
numdr de 461 curse, iar sdmbdta gi duminica 204 curse c6nd circulalia

cale simpla. Ci
se efectuazd u

se desfdgoard
europene este

pe 3 linii: 4Fi, 4N r;i 2. Pentru asigurarea unui transport la standarde
ie de o rjotare corespunzdtoare gi o frecvenld conform graficului de

circulatie in unei r:dldtorii rapide gi confortabile in orice zond a oragului.

perceptia priv
privind activ

Transportul in
tramvaie, din
tramvaielor se

din Germania,
(defecliuni ale

Numd

starea de curdtenie in mijloacele de transport in comun, dar gi cea
echipelor cle control, dupd externalizarea serviciului.

un in municipiul oradea se desfSgoard in propo(ie de peste Tsok cu
te, datoritd aglomeratiei gi ambuteiajelor in orele de varf, circuralia

ce mai greoi. Frecventa tramvaielor se desfdgoard conform unui grafic
de circulalie obat de Consiliul Local Oradea.

in luna mbrie 2A'17 am achizitionat 10 tramvaie second hernd, modernizate,
reduce nr. de intriiri neprogramatesperim cd prin ar:est fapt vom

mvaielor de pe traseu).

concordanld
tramvaielor a

de curse erfectuate pe fiecare traseu in cursul unei zile este in
fluxul de cdldtori existenli in momentul de fa!6, Dererglari in circulalia
r atdt datoritd tampondrilor gi accidentelor in trafic cdit si a intrdrilor
in cauza defectiunilor tehnice.

itualia evenirnentelor de circulalie incepAnd din anul 1993.

neprogramate

Vd prezentdm

ACCIDENTE

OTL SA - Raport de ctivitate pentrr"r 2017

Page 23



103

76
Acci le se referfi gi la persoanele care au cdzut in mijloacele de transport

datoritd frAndri r brugte a trarmvaielor.

Din vina vatma

DERAIERI ACCIDENTE

OTL SA - Raport de vitate pentru 2017
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Dupd
datoritd imbu
vatman.

se vede mai sus.
irii caii de rulare

atdt nr. deraierilor cdt gi nr. tampondrilor au scdzut
respectiv instructajelor efectuate lunar personalului

an am avut un nr. de 102 vatmani, in momentul de fratd mai avem 96.
datoriti optimi rii graficelor de circulalie, incAt Tn anumite intervale rJe ore tramvaiele
sd nu circule
decAt minim

ale. S-a fdcut o planificare a vatmanilor pe traseu, incdrt sd nu efectueze
ore suplimentare, media 2-3 ore/persoand/lun5. Se menline in

continuare rul ridicat de zile de concediu de boald, in medie 3,5 persoane/lund gi

cu care se <Jau unor persoane concedii medicale,datoritd uguri
Datoritd modificdrii graficelor de circulalie, s-a redus nr. de km parcurgi, raportat

la anul 2016,
una lund.

sumul de r:nergie electricd s-a redus cu echivalentul consumului pe

ina

in
acestora prin

disponibilizat.

ll. Sector de T

- Tram

2017 a 10

I de falS
istribuire inr

avem 96 vatmani gi trebuie sd mai reducem numirul
alte iactivitdli iar cine refuzd locul de muncd oferit, va fi

nere gi reparatii tramvaie

Sec!ia ne in total, l'n momentul de fald 69 tramvaie:
- tramva articulat TATRA KT4D modernizat

- parc inventar: 10 buc.
- parc activ: 9 buc.

articulat TATRA KT4D
- parc inventar: 3 buc.
- parc activ: 3 buc.

TATRA vagon T4D + remorcd B4D
- parc inventar: 43 buc,
- parc activ: 43 buc.

TATRA T4D
- parc in'ventar: 1 buc.
- parc ac;tiv: 1 buc

SIEMENS ULF
- parc in,ventar : 10 buc.
- parc acfiv : 10 buc,

TATRA T4D (cu plug pentru zapada)

- tramva

- tramva

- tramva

Situafia
Acesta

- parc inventar: 2 buc.
rcului de tnamvaie
imbundtdl,it prin achizitionarea, in urmd cu

tramvaie T4D 84D intr-o stare foarte bund, deasemenea, prin
vaie KT4D rnodernizate, au scdzut gi sperim

numdrul def ilor accidentale.
S-a red

casarea celor
mult ponderea cheltuielilor materiale cu piese de schimb, intrucdt prin

i folosim B0% din piesele recuperate gi recondi[ionate, care se fac in

5 ani, a 31 buc. de
achi;zitionarea in anul

cd sc;add 9i mai mult

OTL SA - Raport de ivitate pentru 2017
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atelierul prop A crescut ef icienta lucririlor de mentenanld la tramvaie cu toate cd s-a
redus 9i numd personalului de intretinere prin selectie natura16 gi disciplinar.

In curs anului 2017, pe langa reparaliile preventive gi corective, s-au efectuat
conform plani rii urm. revizii tehnice planificate :

La tra

La tra

aiele TATRA : - RT1 - 169 buc.

: iffii:lllt_'i iil
- revizietipD-Bbuc.

proceselc,r de nnentenantd a tramvaielor se face in functie de timp
sau km. confo unui plan de mentenanld respectiv instructiunilor de lucru.

Transpo de persoitne cu tramvaie este un proces semnificativ la 51 care
conduce la sum substarrtial de energie, gi anume a energiei electrice de 0,6 kV
necesard tracliune tramvaie,

in tabe de mai jos erste prezentat consumul de energie electricd utilizat pentru
alimentarea ielor, km parcurgi de acestea, respectiv evolulia intensitalii
energetice ) din anul 2017 comparativ cu anul 2016.

2016

- RT2 - 160 buc,
aiele SIEMEI',JS : - RS - 120 buc.

consum
kwh

Tota 7.831.790 1.951.571 4,07 75156s3 1899320 98.68

Se observa dinr tabelurl de mai sus ci, consumul de enelrgie electricd de
| 2017 este rnai mic decdt in anul 2016, datoritd optimi;zdrii graficelor detracliune pe an

circulatie, ii calitatii lucrdrilor de mentenanld precum gi faptiului cd lunar se
efectuazd in iri ale vatrnanilor in care se dezbate gi stilul de conducere al
tramvaielor. t acesta are o influenld asupra consumului de energie erectricd.

3.96

Ianua 163.817 8794r0 167626

164.833 711506 157304 111.13
722,137

623.62t)

168.761 605585 r60271

t71428
600.6t2

529.s97 r46.037 I 53485

4s9.379

576.628

127.793 543432 155163

156.129 r62056
q$gr
70Lr96
836. r 55

r72.263 571524 r54254
168.889

165.405 623rr8 r37104
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Situalia pe

in mom
conducere.

Tot pe

la ultima revizi

lului Sectiei nr.1
ul de fatdi avem un nr, de 235 angajali: 228 muncitoni, 6 execulie, 1

lul angajert la sectia nr.1 gi-a efectuat vizitele medicale periodice gi

examenele
personalului
electricieni, I

ihologice p€r anul 2017 (examinarea psihologicd se efectueazd
re prin nonmele in vigoare au aceaste obligalie: vatmani, goferi,
ugi care lucreazd la indlfime).

Lunar, efectuat instructajul de SSM 9i PSI respectiv trimestrial, instructajul de
mediu la tot pe nalul sectieri.

ntul energ;iei

La nivel de OTL, corrsumul de energie aferent anului 2016 gii 2017 pe diferite
categorii de ie este evidentiat in tabelul urmdtor:

utia ENERGIILOR pe OTL
nti AUTOBUZE (motorini)
hicule + div. ;tilaie ...
trici pt. tracfiune TRAMVAIE

l.Adm.+Chio ri+NUF.+
termicd - INC
apd caldd rnena

76,70
onsum total de energii:

unde: t.e.p. ond Echivalent Pertrol) este o unitate de mdsurd a energiei definitd de
Agentia Intern ld a Energiei; tclate tipurile de energii pot fi convertite in t.e.p.
Consumul total anual de enrergie in anul 2017 a fost de 2.267,77 t.e.p, iar in anul 2016
a fost de 2313 4 t.e.p., astfel in anul 2017 are loc o scddere a consumului total anual
oe energle cu 2% |'ald de ernul precedent,

Autobuze

planificate (RT1, RT2), schimbul de ulei qi RTS (reviziile tehnice
sdptdmdnale)

tQrW'

tnt evidentiate intr-r"rn program implementat (Radcom) - knr parcurqi de
qi scadenta prentru revizia urmdtoare, Pe fiecare tip de autc,buz in parte

este stabilit o rmd de rulaj pentru revizie (RT1 - 3.000 km qi 6.000 km, RT2 - 12.OOO
, su - 15.0t30 km r;i 30.000 km). cand autobuzul se apnopie de normakm qi 24.000 k

de revizie, p amul vizualizeazd c;u culoare galbend acest lucru, c6nrc are deja norma
itd apare cu ro$u (alarmd majord). in functie de tipul re'uiziei, autobuzelede revizie dep

cu alarmd ma rd sunt plarrificate pentru efectuare revizie; la terminarer reviziei se
introduc in p m datele privind revizia qi data efectudrii dupa care, calculul de km pt.
revtzte de la zero.

2016 | 20',17

100,031355.81

595,12

218,11

2313,24 2267.77
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La un Pprc activ de B0 de autobuze,in cursul anului 2017, au fost planificate in
total 580 de rQvizii (RT1, RJ-2, SU, RTS), care au fost realizate in procentde 100%; o
medie de .2,3 reviziil zi lucrdtoare,iar total comenzi de reparatii arle autobuzelor au
fost in numar pe 3997, care au fost realizate in procent de 100%, c;u o meclie de 16
reparatii/ zi lucfdtoare.

in cursul anului 2017 s-au liinregistrat un numdr de 64 de evenimente rutiere si
disciplinare, din care: 28 evenimente rutiere (tampondri, acrosaje in trafic); 12
evenimente di$ciplinare (nerespecllarea graficului de circulatie/atributiunilor de serviciu,
utilizarea ui in timpul condusului, fumat la volan); 7 cazuri de persoane cdzute
in autobuze in urma frAnirii de urg;enti pt. evitarea unor accidente grave in trafic qi 17
alte evenimenfe (lunete sF,arte, oglinzi rupte). in urma constatdrilor privind culpa
conducdtorilor de auto irrplicati in diverse evenimente rutiere s-a constatat cd 30
conducdtori aufo au fost gdsiti vino'vati si sanctionati gi 34 nevinovati.

ln urma analizelor efectuate la nivelul Sectiei 2 pe baza proceselor-verbale
lunare de um combustibil de cdtre comisia numitd de conducerea orl s.A.. s-a
constatat ca ifi anul 2017 la un parcurs de 3,996.026 km normati $-a consumat o
cantitate de 1.p36.231 lmotorind rezultdnd un consum de 33 l/ 100 l<nr la parcul activ
de autobuze. pomparativ cu anul 2016 unde la un parcurs efectiv de 4.088.6g2 km
normati s-a coitsumat o cantitate cle 1.296.982 litri de motorind, rezulltd un consum de
??11100 km l{ Parcul activ de autobuze.Datfiind faptul ca in primeler 2luni ale anului
2017 respectivfianuarie si ferbruarie temperaturile mediului extern s-au situat la valori
foarte scazute si in perioacla de vara foarte ridicate consumul efectiv a fost directfoarte scazute si in perioacla de vara foarte ridicate consumul efectiv a fost direct
influentat de ulilizarea sisternului cle incalzire auxiliara in perioada rece,cu 7000 | mai
mult decat in arlrul 2016, si rlel functionalitatea sistemului de climatizare al autobuzelor in
perioada de v{ra, cu 10,00C} | mai mult decat in 2016 acest fapt ducand la cresterea
consumului efectiv de comburstibil cu 1 11100 km de la 3211100 km in 2Oi6 la 33 l/100 km
in 2017.
lnfluenta acest$i cresteri a consumr.rlui efectiv in 2017 a fost cauzata si de faptul ca in
anul 2017 s-au parcurs un numiar de 501017 km cu autobuzele \y'olvo Vest s,h
achizitionate in] anul respecltiv acest tip de autobuz avand un consurn rnai mare decat
autobuzele de fapacitate mica.

Sectia 53 Lfinii - Infrastructura

in anul2017, tlate lucrdrile planificate au fost realizate la sectorul lirrii - fir aerian
-.statii de redrfsare. ln cursul acestui an, s-au produs 88 rupturi fisuri de gina gi 17
defectiuni accidentale la ininri de incrucigare, care au fost repaiate prin sudare, Fatd de
anul 

^2016, 
in {nul 2017 s-a redus numdrul de reparatii accidentale cu un procent de

10.1%.
| 2017 s-au rnai inregistrat, 1017 decupldri pe cele s statii de redresare

(decupldrile se
cererea tertilor)

ac din urmet,carele motive: suprasolicitare pe tronson, vagon defect, la
comparativcu anul 2016 cdnd au fost un nr. de 1006 decupldri, rezultd

cd in anul 201
1 o/o.

s-a inregistrat apro;<imativ acelasi numdr de decupldri diferenta fiind de

Prin ac
a stdrii cabluri
personalul cali
reduce pierderi

atea de veril'icare a stdrii de izolatie a retelei firului de contact respectiv
de alimentare dintre statii de redresare - retea de contact, efectuatd de
at din cadnul .sectiei s3, prin inlocuirea izoratoriror strapunsi , se pot
de energie erlectriod pe fire aeriene folosite de tramvaie,

OTL SA - Raport de itate pentru 20L7



Biroul hnic-exploatare
ment exploatareCompa

Serviciu de transport public local de persoane prin curse regulate executat de

ea gi cu autobuze in aria metropolitand SAnmartin
ransregio.

Reteau de transport public a fost organizatd:
- circula tramvaielor a fost organizati pe 7 linii cu lungimea totald de 114,1 km.

luna octombrie 2017 pe 20 trasee urbane de autobu,z cu lunqimea de- pdnd i
266,1 km; in I na octombrie 2A17 a fost desfiinlatd linia 24 de autobu .2, iar traseul liniei
14 a fost prel git pand la lvlacon pe str. Uzinelor, releau urband de transport public
pnn curse regu te cuprinzAnd 19 linii cu lungimea traseelor de 264,2 km

metropolitaner de autobuz cu lungimea traseelor de 11[],.tr krn;

Dezvoltare I nitard -[ransregio, inregistrat la O.T,L. cu nr. 392 din 30.12.2013
modificat prin ul adilional nr. 1 122.06.2015.

de transport public local s-a executat cu tramvaie gi autobuze in raza
gi Bor9, comune

internationald (Oradea - Biharkeresztes) transfrontalierrd de autobuz cu
ui de 63.3 krn.
17 au fost efectuate mai multe analize privind activitaliea de exploatare
mijloacelor de transport in comun cu tematicd de verificare a

dintre cerereia gi oferta de transport; iar cele mai imporliante au fost:
rrivirea la efectuarea curselor pe traseul prelungit al lirriei 12 la Colegiul
aprobat varianta C din cele 3 variante propuse care prrevedea sd se

S.C. O.T.L, S
de transport

municipiului O
membre a ADI

- olin
lungimea trase

in anul
operationald
coresponden[e. Analiza cu
Economic: s-a

Centrald-Parc
documenta!iile
autobuz.
. Analiza po

Uzinelor; s-a p

. Analiza so
autobuz.

Pentru t
statiilor pentru
rutier in munici
pentru site S.

a fost definit Tn 2C117 prin Contractul de delegare a gestiunii serviciului
blic local de persoane prin curse regulate la niverlul l\socialiei de

losig 9i Bisrica Emanuel-Piala Decebal-Parc olosig; au fost intocmite
u traqseele, statiiler gi programele de circulatie ale lirriilor T3 9i 14 de

ibilitdtilor de transporl a angajalilor agenlilor ecconomic;i situali pe str.
cpus gi s-a aprobat desfiinlarea liniei 24 de autobuz, noi prrograme de

rilor cu privire la traseul gi programele de circulalie ale liniei 11 de

te liniile de etutobuz prezenlate au fost intocmite schile ale traseelor gi
fi aprobate de cornisia tehnicd pe probleme de circulalie gi transport

oradea, grafice cle circulalie pe linie gi tip de zi, pe maqind, ?n stalii gi
o,T.L.-s.A. gi au fost calculate costurilor de exploatare pehtru

efectueze la Colegiul Economic numai in orele de vArf din zihele lucrdtoare cu
ta.gcoald sau v. Analiza pr de transport prin curse regulate ale liniilor metropolitane de

gi aprobate noi progriarne de circulatieautobuz din co a SAnmartin; au fost propuse
pe toate liniile re deservesc; aceastd comuni,. Analiza ilitd[ilor rle transport a cdldtorilor in situalia blocdrii circulaliei
tramvaielor din cauza unor lucrdri edilitare pe tronsoanele Piala Emanuil Gojdu-Gara

circula{ie pe lini 14 in care unele curse din orele de varf au traseul prelungit Ia Macon.. Analiza gi i
Halasi Gyula; p

tocmirea doc;umentatiei de prelungire a traseului liniei 25 pe str. Hack
)punerea a fost aprobatd.. Analiza rdan!ei nr. rJe cdliltori cu programele de circulalie pe liniire urbane de

14, 16, 17,autobuz: au f propuse gi aprobate programe noi de circulalie pe liniile 12,
26 9i 27 de au

variantele
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3. Situal

Oradea
de investitii si

poz. 1

2005 de la
mai 2015)
160.000 lei

Garantii
comerciale
poz.2 - c
anii 2014
exigibile: d
credit in d

Valoare
la 30.06.2

buc autob

Garantii
tramvai Sie

activelor, datoriilor gi capitalurilor proprii

ransport Loc;al SA avea contractate la data de 31 .12.12a17 doua credite
credit pentru activitatea curenta, astfel:

finantare reabilitare infrastructura linia de tramvai contractat in anul
cR perioada de rambursare 20 ani din care primii 10 ani gratie ( 2005 -i urmatorii 10 ani rambursare ( iunie 2o1s - mai 2!.02s ) in rate de
luna * 12 luni = 1.920.000 lei / an. Dobanda: Robor 3Nl + 1.5 %
in favoarea BcR cladire Depou Tramvaie serlca si contracte

curse speciale. sold de rambursat la 31.12.201-,r: 14.240.000 lei
ite finantare mijloace de transport autobuze si midibuze, contractate in
2015 de la ING Bank cu perioada de rambursare trei si cinci ani,

c. 2017, dec 2019 si iunie 2020, care au fost cumulate intr-un singur
.2016 cu scadenta in dec. 2020.
initiala cuntulata a creditelor a fost de 1.568.415 euro, soldul creditului
7 fiind de 908.393,12 euro, deci au fost achitate rate in suma de

n favoarea lfJG Bank - contract nr 1s13s t22.09.201,+ / G1 si G2 - rcsolaris noi; 7 buc autobuz Mercedes second: 2 buc articulate MAN

in favoarea ING Bank - contract nr 15135/ 01 122.ast.2014 - 3 buc
. DobanrCa: Robor 3M + 1.75 %.

Gredite ba care contractate de OTL la 30.09,2017

Rata

1{i0.000 lei

2018 -
57.500 € ,

2019 -
9r5.000 €,

2020 -
74,598 €

660.022 eu . Rambursarea se face in rate trimestriale: 2o1B - tt7.500 euro/ trim,
2019 - 95. euro/ trim,2020 -74.598 euroitrim. Dobanda: Euribor 3M + 2o/0.

Garantii

second: 5 b c midibus Karsan noi; 7 buc autobuz lsuzu noi; 1 buc tramvai siemens.
poz, 3 - dit finantare activitate curenta si sentintele privind drepturile salariale

instanta de angajati, aferente orelor suprimentare 200t) - 2010 sicastigate i

indexare conform ccM 2013 - 2014, contractat in iulie 201s, in suma de
4.000.000 i, rambursabril in 30 de rate a 133.333 lei, ultima rata in mai2a1B. sold
de ra t la 31 .12.2tJ17 : 666.675 lei.

Ye!:g

Lei -

A finantat

Suma
contractata /

Resf de
rambursat
31 .12.2017

Infrerstructura

linia rje tramvai
19.200.000 lei
14.240.000 lei

ING Bank Aubbuze noi
leasing,

aultobuze

Mercedes
second,

Midibuze noi
:Karsan si lsuz

1.568.415 €
908.393 €

2020
dec.

ING Bank 4.000.000 lei
666.675 lei
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Structura
valoarea rate
net).

lor asigura pentrr.r
r de achitat si sursa

anul 2017 si perioada 2018 - 2020, echilibrul intre
de finantare rambursare rate ( ernrortizars + profit

Situatia

Analiza
2016 -
credi
finanta
Pentru a
este de
dobanzi

rativ cu sursa de finantare

2016

1.920.000

3.650.000 3.300.000

tabelul cu rraloarea ratelor pentru investitii de rambursat in perioada
017 se obr:erva ca acestea vor scadea din 2o2o datorita achitarii
pentru finarrtarea de autobuze, acest fapt generand fonduri pentru
viitoarelor investitii.
ul 2018 valoarea tr:tala a dobanzilor de
prox. 600,000 lei, serviciul datoriei fiind
3.650.000 lei rate).

achitat la creditelel contractate
de 4.225.000 lei ( 600.000 tei

Rate achitate SC OTL SA'in anut}}lT

Infrastructura
tramvai 1.920.000

1.035,000 1.710.000
Total
investitii 3.315.000 1.920.000

1.600.ct00

eneral

Sursa de fin
rambursare
Amortizare*

3.610.000

ING Elank

133.333

1.759.998
Sem. ll 293.333

1.759.998

ZYJ, JJJ

1.920.000
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Dob6nzi achi de SC OTL SA in anul2017

DOBANZI rchitate 2017

ING Bank BCR

TOTAL

-lei-

Sem. I nuane 4.820 28.192 33.012

23i3.044

f( bruarie 4.663 30.237 34.900

n artie 24.801 27.057 5'1.858

o rrilie 3.988 29.657 33.645
n ? 604 28.009 31.605
ll" ile 24.385 28.638 53.023

Sem. ll te 4.796 27.437 32.233

234.998

a qust 3.129 28.047 31.176
S ptembrie 23.967 27.752 51.719

tombrie 2.507 26.579 29.086
n iembrie z.tot 32.846 oc.oJJ
fli cembrie 23.700 31.451 55.1 51

T tal 127.139 345.902 473.042
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n, Ven tri,

mpa

rezit

ritu

Con
lhettuieli,

fativ 
cu anii

contul de profit gi pierderi
2015 si 2016, situalia economico-financiarii rearizatd in anul

2017 se pre , astfel:

Nr.
crt. Indicatori

l?ealizdri

2015
Realiziri

2016
Realizari

2017

2t017

21016

2017

2015
Venituri
din care:

totale,
50.503.508 52.104.742 52.530.976

100,8196 104,010h
A. Venituri

exploatar
din care;
- venit
activitatei
bazd, din
subven!ii
acoperire
tarif
- venituri
activit6ti
- venituri
bugetare,
subventii
activitd!i
urban

din
!

rri din
de

lare:
pentru

diferente

din alte

lin sume
Cin care:

pentru
transport

50.300.756

2!r.768.074

t1.020.701

€i.819.484

18j.713.1 98

18"713.198

51.949.738

28.093 003

4.821.081

8.712.562

14.591.240

14.591.240

52.452.476

27.583.900

4.759.812

8.476.400

16.111.041

16.111.041

100,97%

98,19%

98,73%

97.29%

110,420/a

110/2%

104,28%

107,05%

118,39%

96,11%

102,53%

102,53%
B, Venituri fit

- venitr
dobdnzi
- venituri
curs

anctare:
ri din

liferente

202.752

2.912

199.840

155.004

501

154.503

78.500

1 .918

76.582

50,ei4%

3BiZ,Ei3%

49,57%

38,72%

38,32%
tl Cheltuieli

din care:
totale,

50"443.785 52.051.671 52.515.876
100.89% '104,11%

A. Cheltuieli
exploatare
din care:
-t
materiale
- cheltui
personalul
- cheltui
amortizdrilr
- alte chel
exploatare

din

:heltuieli

eli cu

cueli

tuieli de

49.460.484

7,849.784

23,716.9t36

11.944.7'17

5.948.987

51.306,944

7.147.737

24.453.928

12.470.528

7.234.751

51.841.229

6.937.989

25.119.855

12.087.283

7.696.102

101,04%

97,07%

102,72%

96,93%

106,38%

104,810/o

88,38%

105,91%

101,19%

129,370/o
B. Cheltuieli

financiare 983.301 744.727 674.647
90,5t)% 68,61%

ill Profit/Pierc
Bruta

3re
59.723 53.071 15.100

28,45% 25,28%
lmpozit pe lrofit 1.3i\4 23.654 9.052 38,27% 678,56%

IV
ProfiUPier
Neta

lere
58.389 29.417 6.048

20,56% 10,36%
OTL SA - Raport de fctivitate pentru i2017
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Analizdf d contul de profit gi pierdere rezultd cd in cursul anului 2afi societatea a
realizat venitur']i totale de 52.530.976 din care venituri din exploatare cle 52.452.476 lei,
diferenta fiind yeniturile fina rciare.

in venitlrile din exploatare este cuprinsa gi subvenlia primitd der la primdria
municipiului Ortadea in valoare de 16.111.041.

^ 
Cheltuif lile totale sunt in sumd de 52"515.876 lei din care cheltuieli c1e exploatare

sunt in sumd de 51 .841.2129 lei, diferenla fiind cheltuielile financiare, neprezent6nd
diferente de cqrs valutar , rl<lbanzi achitate pentru creditele contractate gi alte cheltuieli
financiare.

Deoare$e veniturile krtale sunt mai mari decAt cheltuielile totale la finele anului
2017 s-a inregistrat un profit brut de 15.100 lei.

Sintetic'ireniturile, cheltuielile 9i rezultatul final al societd{ii se prezintii, astfel:

Cheltuielile real te in anii 2015 1201G comparativ cu cele din anul 2017 surrt (lei):

2017t2016
exploatare

in exploatarel
exploatare
anciare

51.949.738 52.452.476
Cheltuieli 51,306.944 51.841.229 101.04%

611.24'7
155.004
744.727 674.64'7

nanciari -596.14'7
Venituri 52.104.742 52.530.97t5 100,81%

52.051.671 52.515.876
Rezultat

Pc,nd,ere

in total

cheltuieli

1,880:976 1.671.679

10,00/o

1 95,970
6.270.252
2.218.902

157.719
5.181.484 5.249.780
2.506.931 2.494.683

'11.944.717

459.181

12.470.528 12.087.283
ReparaIii

269.276 291.531

1,893.787 2,400.330 2.569.079
Total chelluieti (rd 1

25.356.729
OTL SA - Raport de vitate pentru 110L7
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12. I Salarii 17.905.416 18.502.616 I 18.823.827 35,8%
13, CAS 2.862.000 2.960.147 3.025.145 5,8%
14. Concedii ie boalS 179.094 1 99.1 99 233.114 0,40/o

15.

Fond
medicale

concedii

153.463 158.964 161 .996 0,30/o

to.
Contribut
de sdndti

asigurdri

940.375 972.525 991.027 1,90/o
17. Fond gar ntare 45.1 56 46.703 47 "496 0,10/o

18.
Alte chelt
munca vi,

ieli cu
1.289.997 1.383.381 1.397.968 2.7%

19.

FOnd
accidente

asiguriri
87.233 90.322 92.317 0,20/o

20.
Fond
handicapi

solidaritate
ti 130.269 154.092 238,091 0,5%

21. $omaj 89.379 92.926 93.965 0 
"2o/o

22.

Total ch
munca v
22)

eltuieli cu
ie (rd 12 -

23.682.382 24.560.878 25.014.946 47,9o/o
23. Alte cheltr ieli 1.382.946 1.279.377 1.379.554 2,6%
24. Cheltuieli lnanctare 983,300 744.726 674.647 1,30/o
25. Cheltuieli )rovtztoane 0 0 0 0

Venit din rovtztoane 32Cr.863
Venit debi ori diversi 254.759

Total che tuieli 150.443.785 52.051.671 52.515.876 100,0o1o

Kilometri
tran

autc

efectuati
vaie

buze

1.694.374

4.102.493
1.950.978

4.088.925

1.899.319

3.996.026

Au fost efectua reparatii in siuma dle 291,531 lei :

Nr.
crt. I tivitatea Anul 2016 Anul 2{117

1. Tramvaie 28.609.42 17,988

2. Autobuze 29.502,57 119,0:31

Linii 24.104,53 41.5Ct2

4. Administra IV 43.434 113.010

T( tal 124.650,52 291.5:r1

OTL SA - Raport de itate pentru



Situatii
Metropolitana
3 trimestre di
Sanmartin (F
situatiei finanr
dar economiik

Situatia

privind veniturile si cheltuielile incrud si cursele erfectuate
re rutele Bors si sinmartin, curse incepute la 1 ianuariet 2014. |n
2017 s-a inregistrat o situatie financiara negativa pentnu traset
ix, 1 Mai, Cihei, Cordau si Betfia) si UAT Bors. pentru ech
are pe cele doua comune s-au luat masuri de modificerre a frecr,
generate nu au dus la reducerea pierderilor.

enituri - cheltuieli pentru UAT sanmartin aferenta anului 2016-
:2016 2017

Luna heltuieli Venituri
Profit /
Pierdere Cheltuieli Venituri

Profit /
Fierdere

I 3=2-1 4 5 6=5-4
lanuarie 117.377 102 641 -14.736 149.880 103.276 -46.604

Februarie 119.794 107.046 -12.748 136.020 104.342 -31.678

Martie 127.Q87 125.519 -1.568 129.290 1 18.956 -10.334

Aprilie 122.055 134.216 12.161 131.237 102.941 -28.296

Mai 134.954 151.753 16.799 148.037 128.927 -19.110

lunie 134.273 141.818 7.545 150.888 121.497 -29.391

lulie 144,427 148.006 3.579 132.683 126.813 -5,870

August I ?q An? 151.647 16.044 142.790 118.232 -24.558

Septembrie 1 19.040 151.693 32.653 133.877 124.808 -9,069

Octombrie 120.684 137.65t] 16.974 132,270 116.449 -15,82',1

Noiembrie 134.070 136.621 2.551 1 39.1 91 108.004 -31"187

Decembrie 149.268 oR On^ -50.362 157.703 85.514 -72.189

TOTAL .154.610 1.2,14.339) 28.892 1.683.866 1.359.759 -324.107

ate in Zona
4. In primele
raseele UAT

echilibrarea
frecventelor,

2017

OTL SA - Raport de vitate pentru
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Situatia Venituri - cherltuieli pentru UAT Bors aferenta anului 2016-2017

2016 2017

Luna Cheltuieli Venituri
Profit /
Pierdere Cheltuieli Venituri

Profit I
Pierdere

I t 3=2-'l 4 5 6=5-4
lanuari 39.634 22.171 -17,463 34.565 22.395 -12.170

Februari 33.1 57 24.070 -9.087 32.030 21.688 -10.342

Marti 35.246 29.535 -5.711 36.001 23.989 -12.012

Aprili 34.356 27.600 -6.756 31 .1 99 1 8.760 -12.439

Ma 35.577 2e,.672 -8.905 31.761 23.':292 -8.469

lunir 33.170 22!..784 -10.386 31.620 18.t133 -13.587

lulir 26.173 19,429 -6.744 29.196 16.662 -12.534

Augus 26,778 19.836 -6.942 24.689 17.303 -7.386

Septembrir 29.925 26.524 -3.401 32.930 23.145 -9.785

Octombrit 36.681 23.872 -12.809 39.316 22..177 -16.839

Noiembrit 37.137 ZC.JJU -11.807 37.068 23,tt83 -13.485

Decembrir 36.952 20.723 -16.229 42.436 17.5t75 -24.461

TOTAI 294.016 218.621 -116.240 402.811 249.3t02 -153.509

0

Diferent
nembre ADI p

'ansport prin
'ransregio 

nr 1

L SA - Raport de

intre venitu
r subventii (

urse reguta
, t22.06.201

vitate pentru

i si costurile inregistrate va fi acoperita de UAT-uril
,onform contractului de delegare al senriciului public de la nivelul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitar
5.

017
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5. Investif

1. Lucrari de
Centrala in v

2. Amplasare
3, Realizare lega

linie noua in
4. Modernizare tr
5. Achizitie autob
6, Proiectare si E

ii realizater de sG oradea Transport Local sA in anul zo17

ugetul local :

nsamente sri raconduri statie Transbordare stefan cel Mare -Garaoare de 149,04 mii lei .

ie Transbordirre (Autogara) stefan cel Mare in valoare de 1s0,7g mii lei,
Jra pe cele trei directii in intersectia Decebal Calea Arildului si extindere
aloare de 13i3 mii lei .

vai Tatra in valoare de 1g0,90 mii ler .

ze SH '14 buo in valoare deTg4 mii lei .

ie chiosr;+ Adapost Pta Unirii in valoare de g4.51 rmii lei

Din s rse proprii :

1. Echipamente I in valoare de 66,74 mii lei .

2. Utilaje gi dotdri independenter in valoare de 26,43 mii lei
3. ISO 50001 in
4. Centrala gaz

de 8,9i) mii lei .

5. Centrala te
in valoare de

6, Sistem GSM si
6,37 mii lei .

6. Indic de performanta si respectarea cadrului legal

Indica

itrometrare nrijl.de transport sonde in valoare de 10,52 nrii k:i.

de perforntetnta inrpusi de contractele de mandat si ildministrare suntI si sunt in numar de cinci: trei calitativi si doi cantitativi. Indicatorii
itatea de implementare a investitiilor, capacitatea cle identificare siiurse financiare si cresterea gradului de satisfactie a clierrtilor au fost

latorie + vopsitorie (proiectare+execufie) in valoare der 3,70 mii lei .

si bransarea la instalatia de gaz existenia cladire Grup Expl-comercial

orii cantitativ'i nu au fost realizati: diminuarea gradului rje dependenta
local si imbunatatirea raportului dintre cheltuielile de exploatare si cifra
ubventii . cumulat indicatorii pentru anul2017 reprezinta s0 puncte din

--r- vuk,
inforrneaza actionarii, in cadrul primei adunari gene;rale a actionarilor

rii consiliului de supraveghere ori ai directoratului, .u ,ngrlutii, cu actionarii
asupra sor:ietatii s:ru cu o societate controlata de acesii,al prin punerea lailor a documentelor ce reflecta datele si informatiile esentiale si semnificative

e tranzactii."

detaliati in
calitativi:
absorbtie de
realizati. Indi
fata de bugetul
de afaceri fara
1 00,

consiliul de supr
ce urmeaza inch

care detin
dispozitia actiona
in legatura cu

Nu s-au intocmit acte juridice descrise in ouc nr 10g pri,vind guvernantacorporativa a i fli9?:|?l p_lblice 3rt 5.?.(1) "consitiut de adminisirarie sau, oupa caz.,

dupa caz, cu LilylYi,]Yiirlic, asupra oricareitranzactii cu administ[torii ori cjirectorii sau,

OTL SA - Raport de ivitate pentru 1101.7
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T.Proteftia mediului gi conseryarea lui
La SQ OTL SA erste certificatd TUV privind implementarea $istemului de

Management Integrat de cerlitate si de mediu.(lso 9001 si 14001)
S-au incheiat auditurile interne la toate locurile de mun0d, flnalizate prin

rapoarte de {udit intern, care au stabilit neconformitatile si mdsuriler luate in vederea
inliturdrii lor"

, ,P.9 
parfc.ursul anului 2017 s-a acordat in continuare o atenlie sporitd protecliei

med iu lu i inco j'rjurdtor.

r, , .,S-uy $"pyt eforturii pentru gestionarea tuturor problemelor de proteclie a
factorilor de rlrediu: aer, aprd sol, precum gi pentru reducerea poludrii fizice gi pintru
protejarea requrselor, astfel:

. .. . -._?9riopic, toate aultovehic;ulele SC OTL SA sunt inspectater tehnic in cadrul
statiei ITP proprii, sub supraveghere Registrului Auto Romdn.{jtarea tehnicd a
autovehiculelQr este atent monitorizatd gi restabilitd in cadrul procr3selor tehnice de
lntretlnere 9i rBparalii preventive, oare au loc in cadrul bazelor de intrelinere 9i reparalii
prgPtii: cAt gi la reprezentanlele producdtorilor de autovehicule de la care au fost
acnlzltronate flcestea, MAN, Volv,o, Mercedes, Fiat, lveko, etc., pe l>aza de contracte
de service incheiate:

-,, ,- ap:lq .uzate rezultate de la spdlatoriile de autovehicele sunt preepurate in
decantoar"lg 

Fi separatoaretle sta{iilor de spdlare proprii, apele uzate se incadreaz6in
parametrii tehIici admigi;

:_a_._._-,,pentr1u, 
proteclia s;olului sunt luate mdsuri de prevenire a poluarii gi de

tnterv-enlie pentru neutralizare gi decontaminare la toate locurile de muncd cu risc
specific;

^..._.._-, .tr,nl monitorizate nivelurile de zgomot produse in tirnpul funcliondrii

1T?.Y:nl:rlelQr 
pe trasee, Precunl gi la locurile de muncd, luAndu-se in perminenld

masurlpentru menlinerea artestor parametri in cadrul limitelor admise;
. - in ultirrpii ani au fost achiziilionate mijloace de transport dotale cu motoare cu

ardere tnternd cu aprindere prin compresie, respectAnd normele europene de poluara
Euro 4 gi Euro 5.

. - in cadr!l transporttrlui in comun din municipiul Oradea, ponderea transportului
cu tramva.ie lcupa cca. 7Aoh, rezultAnd de aici eliminarea poludrii aerului de cdtre
aceste mUloacP de transpotl, prote,jarea resurselor gi reducerea nivelului dr: zgomot;

. - degeuri[e rezultate rJin activitdlile desfdgurate in cadrul OTL Sr\ sunt g-estionate

:::Plt^?rev!derilor legale,.fiind incheiate contracte cu operatori ec<lnomiciautorizali
pentru valorifiQarea sau elinriniarea lor;

..-.Tn pQrmanentd, se efectueazd de cdtre personal Sp,ocializat propriu
monitorizarea nivelului de zgomot, pe traseele mijloacelor de transport in comun,
ludndu-se mdluri pentru menlinerera acestuia in limitele admise.

^ A - in cadn]r1 Laboratorului de lvlecatronicd, din cadrul SC OradeaL Transport Local

ll lg :*:.Y15, lucrdri de rerstabilire a parametrilor tehnici ai bandajeton de ta rolite de
tramvai in limitple admise, prentru erliminarea vibraliilor gi zgomotelor;

. _,_ 
- S"C 9tf,9:a Transport_Local SA detine utitale de intervenlie specializate in

vederea inlSturfdrii operativer a factorilor perturbatori gi restabilirea circulaliei miiloacelor
de transport in comun, deseryite de personal calificai, organizat in turer prerrnanente.

OTL SA - Raport de ctivitate pentru 2017
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S.Qbiective si perspective 2019

Pentru anll 2018 ne propunern:

cresterea calitatii transpotlului public prin respectarea mai buna a graficelor si
optim izarpa traseelor;

implemeftarea proiectr:lor Prf,R Mobilitate pentru extinderea lirriei cle tramvai gi

achizilia 
$e 

mUloace de transport auto prin accesarea de fonduri €Lropefl€,
accesaref de fonduri UE prin programul transfrontalier Ro-HU.
dezvoltarta /modificare traseelor de autobuze si a liniilor dre tramvai pentru
acoperirep zonelor de clezvoltare urbana accelerata si parcurilor industriale :

cresterea eficientei economice prin gestionarea mai performanl,a a consumurilor
de energiB (motorina, energie electrica);

imbunata calitatii mentenantei prin pregatirea personalului;

rea fluxurilor de numerar pentru constituirea unei rezen/e de lichiditati;
nui lot de aproximativ 20 bucali de tramvaie Tatra KT4D rulate, dotate

achizitia

cu sistem de recuperare a energiei;

informare cSldtori:

plata.

DIRECTOR G L DIRECTOR TEHNIC
ing. REVNIC Adrian

' , ,.'"
lr//L----^ <-

ing. POP Viorel- rcea

t$u'"^ coa)r.

/rou 
,OraOea 

"?6\

* I ransport ;! I

v t-ocal SA ,t 
J(o,- 1 .;,i/\Qt 

",es9P''

DIRECTOR
ec. NICA
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